A

8
&
¥

=
&2

&
[2e
i

Tarmaling

e T

S

CONVENI DE COL:-LABORACIO ENTRE L’AGENCIA CATALANA DE LA
JOVENTUT | LA FUNDACIO TRESC PER TAL DE FACILITAR L'ACCES DE
PERSONES AMB DISCAPACITAT | TRASTORN MENTAL EN LA REALITZACIO
D’ACTIVITATS DE DESENVOLUPAMENT PERSONAL | SOCIAL.

Barcelona, 05 HARE 2018

REUNITS

D’'una part, el senyor Cesc Poch i Ros, director general de 'Agéncia Catalana de la
Joventut (en endavant ACJ), amb NIF Q-0801485-D, i domicili al carrer Calabria 147,

de Barcelona, d'acord amb el seu nhomenament mitjangant Acord Gov/10/2016, de 2 de
febrer (DOGC num. 7052, de 4.02.2016).

D' altra part, la Sra Montserrat Cardona Iguacen, presidenta de la Fundacié TRESC i
en representacié de la mateixa Entitat, amb NIF nim. G17397969, i amb domicili al
carrer Universitat de Montpeller, 12 baixos, de Girona, d'acord amb el seu

nomenament mitjangant escriptura de data 7 de mar¢c de 2013 davant notari José
Maria Estropa

Ambdues parts es reconeixen competéncia i capacitat suficients per formalitzar el
present conveni i

MANIFESTEN

l.- LACJ es una entitat de dret public, amb personalitat juridica propia i plena capacitat
d'obrar per al compliment dels seus fins, creada mitjancant la Llei 6/2006, de 26 de
maig (DOGC num. 4851, de 9.6.2008), I'objecte de la qual és prestar serveis a la

joventut i gestionar els serveis que FAdministracié de la Generalitat desplegui en
aguesta materia.

Entre les funcions de 'ACJ es troba la gestio de la Xarxa Nacional d’Albergs Socials
de Catalunya (XANASCAT); la gestio representacié i comercialitzacié del Carnet Jove i
la d’executar els programes per a 'emancipacié de les persones joves per encarrec del
departament competent en matéria de joventut, d’'acord amb el Pla Nacional de

Joventut de Catalunya. En aquest sentit, FACJ gestiona I'alberg Cerveri de Girona,
situat al carrer Ciutadans, 9, 17004 Girona.

L.- La Fundacio TRESC i€, entre les seves finalitats, oferir suports en la formacié i la
nsercié laboral de les persones amb discapacitat i trastorn mental per tal que puguin

articipar en la societat en la que viuen en igualtat d’oportunitats i com a ciutadans/es
e ple dret que soén.

Il.- Es voluntat de les paris col-laborar amb l'objectiu promoure el desenvolupament

/personal i social de persones amb discapacitat i trastorn mental.
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IV.- D’acord amb l'establert a l'article 4.1m) Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de
novembre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de Contractes del Sector Public i
segons l'establert a la Llei 6/2004, de 26 de maig, on s'exposa que 'ACJ ha d'ajustar
la seva activitat al dret privat, sens perjudici dels ambits en qué, segons la legistacio
vigent, s’ha de sotmetre al dret public, aquest contracte resta exclos de I'ambit de la

contractacio administrativa.

V.- D’acord amb I'esmentat, i reconeixent-se matua capacitat per actuar, ambdues
parts acorden formalitzar el present conveni que es regira d’acord amb les seglents

PACTES

Primer.- Objecte del conveni.

Mitjancant el present conveni 'Agéncia Catalana de la Joventut i la Fundacié TRESC
acorden col-laborar per tal de facilitar l'accés de persones amb discapacitat i trastorn

mental en la realitzacié d'activitats de desenvolupament personal i social.

f | Segon.- Compromisos de I'ACJ

Amb aquesta finalitat, FACJ es compromet a:

ta Joventu

Reservar l'aula del primer pis en horari de 9 a 14h un o dos cops la setmana,

5 95 durant el curs 2017/2018.
& %a - Facilitar l'accés d'aquestes persones amb discapacitat i trastorn mental a
;4 | I'Alberg de Girona.
-
H
]

Tercer- Compromisos de la Fundaciéo TRESC

Per la seva banda, la Fundacié TRESC es compromet a:

Les activitats es desenvoluparan en sessions setmanals (una o dues en funcio

de les necessitats dels grups atesos) en horari de 9 a 14h, des del setembre de
2017 al juliol de 2018.

- Fer-se responsable del bon Us que el col-lectiu faci de les instal-lacions i
mobiliari al fet que tindra accés en virtut d'aquest conveni, aixi com dei seu

respecte a les normes de funcionament del mateix.

L Quart.- Comissio de Seguiment
’__'_‘___fff"
Es creara una Comissié Paritaria de Seguiment, de la qual formara part un

representant de cadascuna de les entitats signataries, que vetllara pei compliment dels
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compromisos adquirits en virtut d'aguest conveni. Aquesia comissié es reunira a
convocatoria de qualsevol de les parts.

Cinqué.- Personal

La relacié que estableix aquest conveni no suposa en cap moment que el personal
contractat, voluntari o associat d'Associacié mantingui cap mena de relacié laboral
amb 'ACJ i viceversa.

L'Associacié ha d’'adscriure a I'execucié del contracte persenes que no hagin estat
condemnades per sentencia ferma per algun deiicte contra la llibertat i indemnitat
sexual per exercir professions, oficis o activitats que impliquin contacte habitual amb
menors. L'incompliment d’aquesta obligacié sera causa de resolucié del contracte,
sens perjudici de les altres conseqiéncies que legalment se'n derivin.

En aquest sentit es compromet a presentar una declaracidé responsable en la que
manifesti que disposa de les certificacions legalment establertes per acreditar que les
persones que s'adscriuran a l'execucié del contracte, per exercir professions, oficis o
activitats que impliquin contacte habitual amb menors, no han estat condemnades per
senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual. Aquesta
declaraci6 haurd de ser novament presentada pel contractista, a Fesmentat
responsable del contracte, sempre que s'incorporin noves persones en I'execucio del
contracte que es trobin en la referida situacié.

isé.- Responsabhilitats.

munrm;n airts
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L%’ACJ no assumeix cap responsabilitat per les activitats que es realitzin en els espais
~dbjecte d’aquest conveni, ni tampoc pels accidents /o danys que es poguessin
‘sprovocar a conseqliéncia de les mateixes.

. A aquest efecte, Associacio es compromet a contractar una Polissa de Responsabilitat
5% . Civil que cobreixi les lesions, els danys i els restants perjudicis que els monitor/es,
g ~professor/es i/o responsables i alumnat poguessin sofrir i/o causar a terceres persones
ifo a béns propis ifo aliens, el desenvolupament de les activitats desenvolupades,
exonerant expressament a 'ACJ de les esmentades responsabilitats. Els capitals a
cobrir sén de 150.000 euros per victima i 600.000 euros per sinistre.

Seté.- Vigéncia del conveni

El present conveni estara vigent des de la data de la seva signatura fins al 31 juliol de
2018.




Vuité.-Causes de resolucié anticipada

Sera causa de resolucié anticipada del present conveni incompliment de qualsevol de
les clausules del mateix, o el cessament de la Fundacié TRESC en el compliment de
les seves activitats fundacionals.

El present conveni també podra ser resolt de forma anticipada per mutu acord de les
parts.

| en prova de conformitat, les parts subscriuen el present document per duplicat
exemplar i a un sol efecte en el lloc i data indicats en I'encapcalament.

Per I'Agéncia Catalana de I[a
Joventut
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